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1. Verksamhetsinriktning 
Badminton för alla, hela livet där människor mår bra och utvecklas utifrån sina 
förutsättningar och sin ambitionsnivå.  
Med uppmärksamhet på: Utveckling, gemenskap, glädje och delaktighet. 

2. Styrelsen 

Ordförande	 Daniel Malmberg 
Kassör	 	 Marcus Bergh 
Sekreterare	 Lars Månsson 
Ledamöter		 Ella Magnusson 
	 	 Alma Maslo 
	 	 Fredrik Wikerberg 
	 	  
Suppleanter 	 Torgny Johansson 
	 	 Per Ivanoff 
	 	  
Revisor	 	 Marianne Jönsson 
Revisorssuppleant 	 Anita Johansson  	  

Valberedning	 Rickard Wagner 
	 	 Eva Nilsson  

Antal möten: 6 

3. Representanter stiftelsen 
Daniel Malmberg, Katarina Söderlind och Per Ivanoff. 



4. Ekonomi  
Efter ett par år med stark ekonomi och växande verksamhet har vi ännu ett 
bra år bakom oss med växande verksamhet. Styrelsen har valt att satsa på vår 
personal för att verksamheten ska hålla hög kvalité i tider när vi växer och blir 
fler medlemmar, som i förlängningen kan ge oss en än bättre verksamhet. Den 
budget som vi presenterade på förra årsmötet har vi förhållit oss väl till, som vi 
lyckats hålla och få ett mindre överskott. Den löpande bokföringen sköts av vår 
redovisningsekonom vilket fungerat mycket bra. Stora kostnadsposter som 
personal, banor och bollar har vi lyckats hushålla med på ett bra sätt. 
Huvudsaklig verksamhet sköts i Olympiahallen, men vi har även fortsatt vår 
satsning i MariaPark som håller nere kostnaderna något då vi får nolltaxa från 
kommunen. Sammantaget så har vi under året haft en god ekonomi, stark 
kassa och goda möjligheter att bedriva verksamhet av hög kvalité inför 
kommande verksamhetsår. Vi är varmt tacksamma för det stöd vi fått under 
året från våra intressenter, med extra tack till våra friskvårdspartners, 
Helsingborgs stad och övriga samarbetspartners. Se mer i balans- och 
resultaträkningen. 

5. Medlemsutveckling 
Enligt uppgifter från vårt medlemsregister 
var vi som under säsongen 25/26 cirka    
1 750 medlemmar, föregående år cirka    
1 650 medlemmar. 45 % kvinnor och 55 
% män. Medelålder 32 år.  

Vårt fokus har fortsatt varit på att göra 
det bra för våra nuvarande medlemmar 
genom en hög kvalité i verksamheten 
bland annat genom ledarrekrytering och 
utveckling av dessa för att kunna möta 
varje medlems behov. 

Medlemsnöjdhet på 85 % (föregående år 89 %). Kommentar från 
enkäten: 

”Jag tycker att ni gör ett bra jobb i denna förening. Tack för det.” 

”Mycket kul aktivitet. Fick axelsmärta på slutet av vårterminen, hoppas bli bra 
över sommaren för att fortsätta i höst.” 

6. Träningsverksamheten 
Vi har haft träning för olika åldrar och på olika nivåer. Vi har haft träning alla 
dagar i veckan, även träning på MariaPark. Ökat medlemsantal har ställt högre 
krav på oss där vi har haft som ambition att vara minst två tränare/
spelkompisar per grupp i badmintonskolan. Vår yngsta träningsgrupp heter 
Miniton och är från 4-5 år med föräldrar och vår äldsta grupp är vår 60 år + 
grupp.  



Våra tränare och spelkompisar har varit: 
Henrik Tallberg, Mansi Sharma, Alfred 
Knutsson, Mikael Knutsson, Maria Nilsson, 
Ikhlaq Siddiqui, Arvid Englund, Theodor 
Nyman, Simon Blücher, Alexander Lau, Ida 
Jönsson (bilden), Shafeeq Ahmed Seyd, Ida 
Hellman, Olivia Johansson Malmberg, Enok 
Lindvall, Siobhan Checkley, Avni Khumbare, 
Haneesh Borigi, Anshika Prasad, Constance de 
la Motte, Roshan Kadari och Aaarav Mittal. 
Kursiv stil nya för säsongen.  

På lördagar har vi haft populära familjespel 
med cirka 70 besökare per tillfälle. Familjespel 
är en unik aktivitet där hela familjen får 
komma med och spela helt kostnadsfritt. Här 
har spelare från tävlingsgrupperna främst bemannat familjespel.  

Detta år har vi utökat antal träningsdagar för en del grupper då vi följer våra 
medlemmars ambitionsnivå utifrån vår strategi. Det har inneburit att vi 
erbjudit styrketräning/löpträning som en del i träningen.  

Samverkan tror vi en viktig faktor för utveckling och därför har vi under året 
också haft träningsdagar/matchdagar med bland annat Lugi, Aura och Kastrup 
Badmintonklubb. 

Under året har samarbete också skett med Filbornaskolan genom 
idrottsinriktning LIU. Elev Theodor Nyman.  

Vi har också haft samarbete med RF-SISU Skåne och deras skolprojekt där vi 
besökt cirka 10 skolor.   
 
7. Utbildning 
Samtliga tränare har genomgått interna kurser 
vid fyra tillfällen för att höja kvalitén i träningen 
där vi fått ekonomiskt stöd från RF-SISU Skåne, 
Svenska Badmintonförbundet samt Helsingborgs 
Stad. Vi har bland annat haft utbildning i allsidig 
grundläggande träning samt HLR.  

Några tränare har också deltagit på Coach Level 
1, tränarutbildning i Danmark samt utbildning i 
kommunikation och förändring.   

Vi tror på att lärande ska ske i hemmiljön där 
tränaren verkar och därför satsar vi främst på 
denna typ av fortbildning.  



8. Seriespel/tävling 
Vi har varit representerade i division 2 och 4 under året. Med två lag i 
respektive division. 45 olika spelare har varit med i seniorseriespel vilket visar 
på en stor bredd.   

Vi hade också 4 ungdomslag i ungdomsserien i år - ett tecken på att vi inte 
bara har seniorer utan även ungdomar som gillar lagspel.  

Vi genomförde Superhjälten, intern träningstävling för badmintonskolan under 
höstlovet samt Generationsdubbeln för alla under sportlovet - vilka är mycket 
uppskattade arrangemang.  
Michelle Jacobs och Aurosmit Deb blev uttagna att representera Team Skåne i 
Svenska Cupen. 

Vår hemmatävling Öresundsspelen arrangerades 
med nytt deltagarrekord, 406 stycken! Vi hade 
själva med 91 spelare där vi hade spelare på 
pallen i alla klasser från U11-U15, A-C på både 
herr och damsidan vilket är fantastiskt! Tack till 
tävlingsgruppen Annie Karlsson, Mikael 
Johansson, Irene Svensson, Celina Garlén, Johan 
Hedborg, Theodor Nyman, Anton Granqvist och 
Samuel Andersson.  

Något som stack ut detta år är att vi för första 
gången haft representation U15, U17, U19, 
senior-SM och veteran-SM vilket tyder på att vi 
är en förening för alla. 

Värt att nämna: Över 100 spelare har haft aktiv 
tävlingslicens under säsongen vilket samtidigt ställer höga administrativa krav 
på oss. Tack till Theodor Nyman och Samuel Andersson som hjälper oss.  
 
9. Volontärer 
I år gick priset till Theodor Nyman med följande 
motivering: 
Säsongens volontär är nästan alltid först med att 
svara när vi frågar om hjälp. Han är fantastisk 
både som tränare, spelare, tävlingsledare, löpare 
och människa”. 

Vi har i år varit över 40 volontärer som bidragit på 
olika sätt till vår verksamhet. Utan er hade vi 
aldrig varit där vi är idag. Detta år fick alla 
möjlighet att följa med över till Ligafinalen i 
Danmark vilket var uppskattat av de som kunde 
följa med.  



Inte att glömma är att vi har en internationell domare som i form av Irene 
Truong som gör uppdrag i Europa med jämna mellanrum.  

10. Anställda/konsulter 
Maria Nilsson 100 %. 
Henrik Tallberg heltid 100 %.  
Ida Jönsson timanställd tränare.   
Alexander Lau timanställd tränare.  

11. Samarbetspartners/sponsorer 
Under året har följande bidragit till vår verksamhet: 

- Öbergs Lås & Nycklar 
- Yonex Scandinavia 
- JLW Company 
- Västkustens Elservice 
- Säker Fastighet 
- JumpYard 
- BakerTilly 
- Aconomica 
- Bildeve 
- ByggSäkert 
- Faunus Träd 

- Renluftsteknik i Gbg AB 
- BI-Reklam 
- Länsförsäkringar  
- Zkond 
- iTunnan 
- Stiftelsen Olympiahallen 
- RF-SISU Skåne 
- Föreningen för barn och 

ungdomsvård 
- Svenska Badmintonförbundet 
- Helsingborgs Stad 

För dessa har vi arrangerat cirka 8 nätverksträffar med spel och frukost. 
Glädjande att de flesta fortsätter som partners.  

12. Övrigt 
I verksamhetsplanen för 25/26 kan vi konstatera att vi genomfört den 
uppsatta planen.  
Vi har också erbjudit extra spel under lov samt hela maj månad för alla i 
badmintonskolan samt gett möjlighet att ta igen missad träning på en annan 
träningsdag under säsong för alla grupper. Hur många andra idrotter är så 
generösa? 
Vi fick också projektmedel för målgruppen 65 år + där vi vid två tillfällen bjud 
in fler att vara med och kryddade dessa tillfällen med HLR och självförsvar 
vilket var uppskattat.  

Aktivitetsplan 25/26 

Volontärer  
- Interna träffar för spelkompisar/tränare/domare m.m, 5-10 st.  
- Rekrytering av nya volontärer, 10 st. 
- Aktivitet för samtliga engagerade som uppskattning, 1-2 st. 

Medlemsvård  
- Ex. läger, klubbresa, klubbtävling, föreläsning m.m. 1-2 aktiviteter.  
- Gemensam säsongsavslutning. 



Arrangemang  
- Genomföra Öresundsspelen, A-C. U11-U15.  
- Interna tävlingar 2-4 stycken. 

Nya koncept 
- Utveckling av badmintonmärket - nivå 2.  
- Friskvårdspaket, möjlighet att säljas av medlemmar med en kickback. 

Personal  
- Utbildning för personal, 1-2 st.  

Partners/marknad  
- Delta i Businessnätverk.  
- Arrangera friskvårdsträffar.  
- 3-4 nya partners. 

Träningsverksamheten 
*Justering i tävlingsgrupper. Färre antal i grupperna för ökad kvalité. 
* Justering i badmintonskolan. Tydligare ramsättning att träningen bedrivs i spel 

och lekform som form att lära vilket kan öppna upp för att använda ytan 
(banorna) annorlunda där fler kan vara med än om man använder ytan som en 
bana. 

Övrigt  
- Samverkan med Filbornagymnasiet.  
- Samverkan med Hbg Marathon.  
- Samverkan med RF-SISU Skolsamverkan. 
- Föräldraträffar/utbildning  
- Specialevent på familjespel 2-4 stycken. 



13. Resultaträkning och balansrapport 

	  



 
Helsingborg den 18 augusti 2026 

…………………………	 ............................	 	 …………………………	  
Daniel Malmberg 	 Lars Månsson	 	 Marcus Bergh 
Ordförande	 Sekreterare	 	 Kassör 

…………………………	 ………………………………	 	 …………………………  
Ella Magnusson	 Fredrik Wikerberg	 	  Alma Maslo 

……………………….         …………………………… 
Torny Johansson	 Per Ivanoff 

Helsingborg den 18 augusti 2026 

………………………… 
Revisor Marianne Jönsson 

 


